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MOT DU CONSEIL

Prochaine rencontre : mardi 8 avril 2025 | 19 h
Lieu: 20, rue Principale
 

Les séances sont diffusées en simultanée sur la plateforme TEAMS | Lien et code disponible sur l’événement du
site internet.

L’enregistrement est rendu disponible au lendemain des séances sur la chaîne YouTube et le site internet.

INFORMATIONS SUR LES SÉANCES DU CONSEIL

Un printemps sous le signe du renouveau

Après un hiver rempli de neige, le retour du beau temps marque le début des travaux extérieurs, que ce soit
sur votre terrain ou votre maison. Avant de vous lancer, pourquoi ne pas prendre un moment pour contacter
le département d’urbanisme? Une simple vérification vous assurera que vos projets respectent les normes en
vigueur et cela pourrait vous éviter bien de mauvaises surprises.

Le conseil municipal souhaite également souligner la réouverture du Marché Le Mineur! Nous vous invitons à
aller à la rencontre des commerçants, qui seront ravis de vous offrir des produits frais et variés. C’est une belle
occasion d’encourager l’achat local et de découvrir des nouveautés qui enrichiront votre quotidien. 

Enfin, la fin de semaine de Pâques approche à grands pas! Ne manquez pas la traditionnelle course aux cocos
le 12 avril prochain au parc Camille Beaudin. Plusieurs activités familiales sont prévues, au grand plaisir des
petits et des amateurs de chocolat! 

Nous vous souhaitons un excellent printemps et avons hâte de vous retrouver lors de nos événements à venir! 

Votre conseil municipal



DOSSIERS DE GREFFE ET AFFAIRES POLITIQUES

Reconnaissance du maire Étienne Brunet
Le 21 février dernier, le maire de Saint-Jacques-le-Mineur, monsieur
Étienne Brunet a reçu la Médaille de couronnement du Roi Charles III
remise par la députée fédérale du comté de Châteauguay-Lacolle. 

Cette médaille reconnait des fonctionnaires qui ont apporté une
contribution importante au Canada ou à une province, à un territoire, à
une région ou à une collectivité en particulier au Canada, ou qui ont
accompli à l’étranger une réalisation exceptionnelle qui fait honneur au
Canada.

Le maire a été reconnu pour son implication en politique en tant que jeune
élu. Félicitations! 

DOSSIERS FINANCES ET TRÉSORERIE

Veuillez prendre note que les taxes seront perçues en quatre versements aux dates suivantes : 

Dates de versements de taxes à retenir

1er versement 13 mars 2025 3e versement 10 juillet 2025

2e versement 8 mai 2025 4e versement 11 septembre 2025

Rapport gestion contractuelle 2024

La municipalité a déposé lors de sa séance ordinaire du mois de mars, son rapport sur la gestion contractuelle pour l’année
2024. 
Ce rapport présente les modalités d’application du règlement de gestion contractuelle, ainsi que la liste des fournisseurs
avec qui la municipalité a contracté des dépenses de plus de 2,000 $ totalisant au moins 25,000 $ dans l’année.

Le rapport est disponible sur le site internet de la municipalité dans la section sur la gestion contractuelle :
https://www.saint-jacques-le-mineur.ca/gestion-contractuelle/.

Voilà! Pour le compte de taxes et solde du compte en ligne
Le logiciel Voilà! qui sert de portail citoyen permet d’organiser des consultations publiques, des
sondages, de partager un calendrier d’événements ou de collectes, mais aussi de consulter le
compte de taxes en ligne.
 
Les citoyens et citoyennes peuvent donc se rendre sur leur portail personnalisé et ajouter les
comptes de taxes relatifs à leur(s) propriété(s) dans leur portail.
 
Cette démarche permet non seulement d’accéder plus rapidement à vos informations
personnelles, mais aussi, d’économiser du papier dans un souci de protection de
l’environnement et d’écoresponsabilité. 

On vous invite donc à souscrire dès maintenant au portail Voilà!. N’oubliez pas de sélectionner l’option pour le recevoir en
ligne uniquement à défaut de quoi, vous aurez aussi une copie par la poste! 

Pour procéder à l’inscription, il faut avoir en main le format papier du compte de taxes sur lequel figurent les informations
suivantes (vous pouvez nous téléphoner si vous l'avez perdu) : Votre numéro de compte (202X-XXXXXX) et le total à payer
indiqué sur le coupon 1.

Nouveaux propriétaires
La création de votre compte de taxes en ligne devra être faite à la suite de la réception de la facture annuelle, au mois de
février suivant la date d'acquisition de votre propriété.

https://www.saint-jacques-le-mineur.ca/gestion-contractuelle/


DOSSIERS D’URBANISME

Précision de la durée pour l’émission de permis 
Le département de l’urbanisme désire vous inviter à bien planifier vos
échéanciers de réalisation de projets afin d’avoir votre permis en main avant le
début des travaux. Avec la saison estivale qui arrive rapidement et les demandes
qui s’accumulent, il est normal que le permis soit livré d’une à deux semaines
après avoir fait la demande selon le type et l’ampleur du projet. 

Pour toute question n’hésitez pas à communiquer avec le coordonnateur à
l’aménagement, Alexandre Poirier, au 450 347-5446, poste 203 ou par courriel à
l’adresse amenagement@sjlm.ca.

Comme chaque année, la neige qui fond fait ressortir les désagréments du printemps, comme les débris, rebuts et autres
éléments que l’on retrouve un peu partout. 

Nous vous demandons de faire un effort collectif pour conserver notre municipalité propre et accueillante. Une attention
particulière est à porter pour les propriétaires d’animaux qui sont responsables de leurs compagnons à quatre pattes, ainsi
que de leurs besoins, même dans le parc à chien.

Sachez que si vous déposez les excréments de votre chien dans un sac de papier, celui-ci peut aller dans le compost. 
RAPPEL : La poubelle du parc à chien est destiné aux excréments de chiens uniquement.

Retrait des abris temporaires
Nous rappelons à tous les propriétaires d’abris hivernaux (de type «
tempo » et servant à abriter véhicules et entrées de bâtiment) que
ces structures temporaires sont autorisées jusqu’au 1er mai. 
Au-delà de cette date, les abris doivent être démantelés et
proprement rangés, en attendant l’hiver prochain!

Désagréments du printemps

Permis pour piscines résidentielles
Dans l’éventualité où vous planifiez construire, installer ou remplacer une piscine, installer un plongeoir ou ériger une
construction donnant ou empêchant l’accès à une piscine, sachez qu’une demande de permis auprès de la Municipalité est
requise en vertu du Règlement provincial sur la sécurité des piscines résidentielles. 

Pour en connaître davantage sur les normes applicables et la procédure de demande, veuillez communiquer avec le
coordonnateur à l’aménagement, Alexandre Poirier, au 450 347-5446, poste 203, ou par courriel au amenagement@sjlm.ca

Fin du droit acquis pour les piscines installées avant 2010
Le service de l’urbanisme tient à rappeler que les propriétaires d’une piscine installée avant le 1er novembre 2010 ont
jusqu’au 30 septembre 2025 pour rendre conformes les installations de sécurité de leur piscine aux dispositions du
Règlement provincial sur la sécurité des piscines résidentielles (s-3.1.02, r. 1). 

À cet effet, le service procédera dès ce printemps à des visites d’inspection afin d’informer les citoyens concernés des
modifications à effectuer d’ici l’automne. 

Pour toutes questions relatives à la mise en conformité de votre piscine, veuillez communiquer avec avec le coordonnateur
à l’aménagement, Alexandre Poirier, au 450 347-5446, poste 203, ou par courriel au amenagement@sjlm.ca

* À titre informatif, le deuxième alinéa de l’article 4, le quatrième alinéa de l’article 7 et l’article 8.1 du Règlement provincial
sur la sécurité des piscines résidentielles ne s’appliquent qu’aux piscines installées après le 30 septembre 2021.



TITRE MANDAT PRÉSIDENT.E

Comité d’immeuble
Analyser les projets d’immeubles en cours et à venir, et les
besoins d’espaces sur le territoire

Xavier Sanchez
conseil-s4@sjlm.ca

Comité de politique
familiale et MADA

Réaliser une nouvelle politique familiale et Municipalité
amie des aînés

Patricia Venessa Lafrenière
conseil-s6@sjlm.ca

Comité de développement
économique

Analyser les besoins de vitalité économique de la
municipalité et les possibilités de développement local

Etienne Brunet
mairie@sjlm.ca 

Le directeur du service de
sécurité incendie de la

municipalité a procédé au dépôt
de son rapport annuel pour

l’année 2024 lors de sa séance
ordinaire du mois de mars.

Le rapport présente un état
global et général du service pour
l’année terminée, soit une revue

des ressources humaines, des
statistiques sur les appels et les

interventions, les données
budgétaires et financières, ainsi
que quelques photos de retour

sur la participation à des
événements municipaux des

pompiers. 

Le rapport est disponible sur le
site internet de la municipalité
dans la section sur le service de

sécurité incendie :
https://www.saint-jacques-le-

mineur.ca/service-de-securite-
incendie/. 

DOSSIERS SÉCURITÉ PUBLIQUE
Avec l'arrivée du printemps, plusieurs d'entre vous seront affairés à faire le ménage de leur
terrain. Bien que brûler les matières végétales ramassées puisse sembler une bonne option,
n'oubliez pas que le compost peut être une alternative écoresponsable. 
Toutefois, si vous désirez brûler les résidus de votre terrain, voici les consignes à suivre :

AVOIR UN PERMIS DE BRULÂGE
Vous pouvez vous présenter à la caserne de pompier au 93, rue Principale entre 7 h
et 19 h du lundi au vendredi pour vous procurer un permis.

Notez que si vous avez un foyer conforme que vous utilisez pour brûler vos
matières végétales, il n’est pas nécessaire de se procurer un permis.

PENDANT VOTRE FEU
Le surveillant du feu doit avoir avec lui, en tout temps, le moyen d’extinction
mentionné sur le permis;

1.

Il doit s’assurer que la fumée ne nuit en aucun temps au voisinage;2.
Il doit surveiller le feu en tout temps, comme stipulé sur le permis;3.
Le brûlage peut s'effectuer entre 7 h et 19 h.4.

APRÈS VOTRE FEU
Le surveillant doit s’assurer que le feu est complètement éteint avant de quitter les
lieux.

MISE EN GARDE
Tout manquement au règlement entraînera la révocation du permis, sur le champ
et sans préavis. En tout temps, il est interdit de brûler :

des matériaux de construction;
tous types de déchets;
des pneus ou objets en caoutchouc;
des feuilles (très volatiles) et résidus de jardin (nuage de fumée pouvant nuire
au voisinage).

DOSSIERS COMMUNAUTAIRES

Appel de candidatures pour les comités consultatifs municipaux

Lors de sa séance de février, le conseil municipal a constitué les comités consultatifs municipaux pour l’année 2025 en
fonction des besoins et des projets en cours. 

Nous avons besoin de citoyens et citoyennes qui souhaitent s’engager pour faire une réelle différence auprès de la
communauté et des services qui y sont offerts. Les comités en recrutement sont les suivants :

On vous invite à écrire directement aux responsables de comités nommés parmi les élus pour signifier votre intérêt à participer à l’un ou
l’autre des comités. Les noms et courriels se trouvent dans le tableau ci-haut. 

DATE LIMITE : 3 AVRIL 2025

mailto:conseil-s4@sjlm.ca
mailto:conseil-s6@sjlm.ca
mailto:mairie@sjlm.ca
https://www.saint-jacques-le-mineur.ca/service-de-securite-incendie/
https://www.saint-jacques-le-mineur.ca/service-de-securite-incendie/
https://www.saint-jacques-le-mineur.ca/service-de-securite-incendie/


Lundi 13 h à 20 h

Mercredi 13 h à 20 h

Vendredi 13 h à 16 h

Samedi 10 h 30 à 12 h

BIBLIOTHÈQUE DE PÂQUES

Bibliothèque Saint-Jacques-le-Mineur

Heures d’ouverture régulières
89, rue Principale

TIRAGE DE CHOCOLATS
Les samedis 5 et 12 avril un tirage d’un petit chocolat sera fait à votre bibliothèque.  Et

pour le samedi de Pâques le 19 avril, un gros chocolat sera tiré.
 Pour participer, vous devez vous rendre sur place durant les heures d’ouverture! 

Participez aussi à la course aux cocos du 12 avril prochain et mentionnez que votre enfant désire faire
l’atelier de bricolage. L’équipe de la bibliothèque sera sur place pour le faire avec vos enfants.

Activités organisme Lait source

Jeudi, 27 mars de 9h30 à 12h au CLSC de Napierville
Joignez-vous à l'Équipe de Lait Source et Karine Hébert, Nutritionniste, CISSSMO, qui viendra donner
un atelier sur l'alimentation de votre enfant, de la naissance à 2 ans. Karine abordera les habitudes
alimentaires, les comportements à la table pour toute la famille et pourra répondre à vos questions
sur l'alimentation des tout-petits. C'est gratuit!

Dimanche, 30 mars à 10h30 au centre communautaire de Napierville ou 14h au vieux Couvent d'Hemmingford
Rejoignez-nous pour découvrir les secrets d’une vie plus douce avec Annie Beauregard, détentrice d'une maîtrise en
psychoéducation, qui partagera son parcours inspirant et des outils concrets pour intégrer la pleine conscience et la
gratitude dans votre quotidien. Peu importe votre âge, cette conférence est faite pour vous : enfants, adolescents, jeunes
parents, adultes et seniors. Lait Source, Apprendre en coeur et Annie Beauregard vous offre cette conférence pour amener
du beau dans notre communauté. Chaque participant repartira avec des outils et de magnifiques présents pour l'occasion,
petites collations également offertes. C'est gratuit !

Jeudi, 3 avril de 9h30 à 12h au CLSC de Napierville
Joignez-vous à l'Équipe de Lait Source et Anne-Marie d'Apprendre en coeur pour un atelier sur la lecture avec notre tout-
petit. Même si bébé n'arrive pas à lire, l'éveil à la lecture se fait dès la naissance et sera un atout important lors de l'entrée à
l'école. Découvrez des trucs de comment stimuler le langage chez notre tout-petit grâce au jeu et à la lecture. C'est gratuit ! 

Mardi, 22 avril de 9h30 à 12h au CLSC de St-Rémi
À l'occasion du jour de la terre, nous vous invitons à une conférence sur l'introduction aux couches lavables. Joignez-vous à
l'équipe de Lait Source ainsi que Elyssa Lefebvre de Le petit virage qui pourra répondre à toutes vos questions sur le sujet et
vous expliquer comment cela fonctionne. C'est gratuit !

DOSSIER EAU POTABLE
Comme chaque année, la municipalité a reçu du gestionnaire du réseau d’aqueduc, la firme
Aquatech, le rapport annuel sur la qualité de l’eau potable pour l’année 2024, lequel a été déposé
lors de la séance du conseil du mois de mars.

Ce rapport présente différentes données d’analyses réalisées par le gestionnaire du réseau, dont
microbiologiques, sur les substances organiques et inorganiques, et sur la turbidité.

Le rapport peut être consulté sur le site de la municipalité, dans la section sur l’eau potable :
https://www.saint-jacques-le-mineur.ca/reseaux-deau-potable-et-egouts/. 

450 347-5446, poste 400

https://www.saint-jacques-le-mineur.ca/eau-potable/


Jour de collecte Fréquence de collecte

Déchets Jeudi Aux 2 semaines à l’année

Récupération Jeudi Aux 2 semaines à l’année

Compostage Mardi Chaque semaine dès le 1er avril

Gros rebuts non valorisables 10 avril et 8 mai 2025 Chaque mois

PROCHAINS FÉRIÉS:
Les collectes se dérouleront telles

que prévues au calendrier les lundis
21 avril et 19 mai, malgré les jours
fériés. Les écocentres, eux, seront

fermés ces deux jours.

DOSSIERS TRAVAUX PUBLICS

DOSSIERS MATIÈRES RÉSIDUELLES

Aussi : Aucun surplus collecté en dehors des bacs roulants.

Collectes à venir:

Hydro-Québec vous informe que les travaux sur la montée
Saint-Jacques - phase 1, entre le rang Saint-André et le rang
Saint-Philippe Sud, se termineront le 21 mars 2025. 
D’ici là, c’est encore une fermeture complète de 7h00 à
17h30 du lundi au vendredi. Seuls les services publics et
résidents du secteur entravé auront droit de passage.
Retour des deux voies les soirs et fin de semaines.

PHASE 2 :
La phase 2 des travaux se situe sur la montée Saint-
Jacques, entre le rang Saint-André et la bretelle de la sortie
29 de l'A15 direction Sud les travaux s’échelonneront du 24
mars au 9 mai 2025. Une fermeture complète est aussi à
prévoir! Détour par Napierville ou St-Philippe.

Consultez la carte interactive pour plus de détails:  
https://www.hydroquebec.com/projets/interconnexion-
hertel-new-york/travaux.html

Info-travaux - Projet Hertel-New York

Nous vous invitons également à vous enregistrer pour recevoir les alertes municipales pour tout sujet
important : https://saint-jacques-le-mineur.alertesmunicipales.com/inscrivez-vous

Balayage des rues

Merci de prévoir garder vos véhicules dans votre
entrée privée pour le balayage des rues qui aura lieu

 

LE MERCREDI 16 AVRIL 2025

Restez à l’affût et recevez un rappel en vous
abonnant à notre système d’alertes municipales.

https://www.hydroquebec.com/projets/interconnexion-hertel-new-york/travaux.html
https://www.hydroquebec.com/projets/interconnexion-hertel-new-york/travaux.html
https://saint-jacques-le-mineur.alertesmunicipales.com/inscrivez-vous


Élargissement de la consigne
Dans le bulletin précédent, une erreur s’était
glissée quant aux nouveaux contenants
consignés à compter de mars.
 
En effet, depuis le 1er mars 2025, la 2e phase de
modernisation a intégré tous les contenants
de boisson prête-à-boire en plastique de 100
ml à 2 l, comme les bouteilles d’eau et de jus.
 
Contrairement à ce qui avait été écrit,
l’intégration des contenants de 100 ml à 2 l en
verre (bouteilles de vin, spiritueux et autres) et
en carton multicouche (comme les cartons de
lait ou boîtes de jus) se fera uniquement au
cours de 2027.
 
Pour connaître les lieux de dépôt près de chez
vous : consignaction.ca/carte-des-lieux-de-
retour/

BRUN’O adore le printemps
Avec l’apparition des beaux jours,
les ménages dans les plates-
bandes et sur les terrains
reprendront. Les petites branches
(diamètre maximal de 1 cm)
tombées pendant l’hiver et les
résidus de jardin pourront être
offerts à BRUN’O.
 
Bonne nouvelle! À compter du
début avril, la collecte des matières
organiques sera effectuée chaque
semaine, jusqu’à la fin du mois de
novembre.
 
Pour en savoir plus sur BRUN’O
Lebac et les matières acceptées
dans le bac brun, visiter
brunolebac.ca.

INSCRIPTION SOCCER 2025

Date limite pour les inscriptions : 14 avril 2025

FRAIS D’INSCRIPTION
U4 (2022-2021) à U6 (2020- 2019) : 60 $
U8 (2018-2017) et U10 (2016-2015) : 80 $
U12 (2014-2013) et U14 (2012-2011) : 100 $
SENIOR (2006 et moins) : 150 $
*** OBLIGATOIRE : DÉPÔT DE 20$  pour l’uniforme lors de l’inscription

SAISON 
5 MAI AU 1 AOÛT

MÉGABOOM 
23-24 AOÛT

INFORMATION : https://www.saint-jacques-le-mineur.ca/inscription-au-soccer/

!! Nouveaux uniformes 2025 !!
Depuis la saison 2021, la municipalité de Saint-Jacques-le-Mineur a pris en
charge les activités de soccer qui se déroulent sur son territoire. 

L’ancien OBNL qui a longtemps organisé et implanté la passion du soccer à
Saint-Jacques-le-Mineur est maintenant officiellement dissous et a participé
via un don en argent, à l’acquisition des nouveaux uniformes. 

Merci à tous ceux qui ont contribué pendant plusieurs années en tant que
bénévoles pour que les enfants jacqueminois puissent s’épanouir dans ce
sport. 

Merci à ceux qui s’impliquent encore aujourd’hui en tant que parents
bénévoles entraineurs. 

DOSSIERS LOISIRS

http://consignaction.ca/carte-des-lieux-de-retour/
http://consignaction.ca/carte-des-lieux-de-retour/
http://brunolebac.ca/
https://www.saint-jacques-le-mineur.ca/inscription-au-soccer/


COURSE AUX COCOS
SAMEDI 12 AVRIL 2025 10 H

DATE LIMITE POUR
L’INSCRIPTION

VENDREDI 4 AVRIL  

PRÉNOM ET NOM DU PARTICIPANT ÂGE ADRESSE Numéro civique et rue

NOM COMPLET

Nom du parent

Téléphone(s)

Courriel

Adresse

Inscriptions en ligne:
https://www.qidigo.com/u/Municipalite-

Saint-Jacques-le-Mineur

INSCRIPTION OBLIGATOIRE ET GRATUITE
RÉSIDENT DE SAINT-JACQUES-LE-MINEUR SEULEMENT 
Vous pouvez vous inscrire:

En venant porter le coupon ci-bas au 91, rue Principale durant
les heures d'ouverture ou dans la chute à courrier.
Par courriel au loisirs@sjlm.ca
Par téléphone au 450 347-5446, poste 205

COURRIEL POUR COMMUNICATION
ET CONFIRMATION DES INFORMATIONS  : _________________________________________________________________

Le ou les enfants participeront à l’atelier de décoration de cocos après la course

FORMULAIRE D'INSCRIPTION
PROGRAMMATION PRINTEMPS 2025

Activités
35$

35$

80$

70$

60$

60$

Total : __________________

Réservé à l'administration

KARATE

__ DANSE EN LIGNE débutant ----------------
       Mardi 6 au 27 mai 19 h à 20 h

__ DANSE EN LIGNE novice --------------------
        Mardi 6 au 27 mai  20 h à 21 h

__ YOGA régulier ----------------------------------
       Lundi 24 mars au 19 mai 19 h 30 à 20 h 30

__ YOGA Chaise------------------------------------
        Jeudi du 3 avril au 22 mai 14 h à 15 h

__ KARATÉ Débutant -----------------------------
       Vendredi 18 avril au 6 juin 18 h à 19 h

__ KARATÉ Intermédiaire -----------------------
       Vendredi 18 avril au 6 juin 19 h 15 à 20 h 30

https://www.qidigo.com/u/Municipalite-Saint-Jacques-le-Mineu
https://www.qidigo.com/u/Municipalite-Saint-Jacques-le-Mineu


Démonstra
tion de

désincarcération par les

pompiers

MERCI À NOS PARTENAIRES

F Ê T EDE LA
FAMILLE

24 MAI 2025

263, route Edouard VII

PRÉSENTÉE PAR 

COLOR RUN

Workshop BMX ET

SKATE

Démonstra
tion d’avions

téléguidées

à déterminer



DESCRIPTION DU POSTE :
Sous l’autorité de la directrice générale, la personne titulaire de ce poste est en première ligne avec les citoyens et citoyennes en
personne ou au téléphone. Elle assiste tous les départements dans la gestion documentaire, le traitement des demandes citoyennes et
la production de différents outils de communication. Le poste prévoit aussi le remplacement, pour les cas d’absence et de vacances, du
poste de technicien comptable pour les tâches prioritaires telles que les encaissements, la production des paies et la saisie des factures.

DESCRIPTION DES TÂCHES : 
Tâches liées au clérical et service à la clientèle :

Assurer les tâches reliées à l’accueil et la réception, notamment la prise des appels, les demandes d’informations ou la formulation de
plaintes ainsi que la gestion du courrier;
Assurer les tâches de secrétariat général en soutien aux autres départements, tel que les appels, le classement, la numérisation,
l’archivage, etc.;
Entrer les requêtes de citoyen(ne)s dans le système en ligne de la municipalité et redistribuer les requêtes aux différents services
concernés;
Assister l’ensemble des services dans les tâches administratives;
Commander le matériel de bureau et vérifier les stocks de papeterie si nécessaire;
Assister la Direction générale et les directions de services dans des tâches administratives et de greffe ;
Collaborer avec la Direction générale et les autres services à la production de rapports annuels, la collecte de données et la
préparation de tableaux;
Assurer le renouvellement de certains contrats avec les fournisseurs, incluant la recherche de prix.

Tâches liées aux communications : 
Procéder à la rédaction, conception, correction et mise à jour de textes, de documents, de publicité et autres pour fin de publication
sur différentes plateformes telles que les médias sociaux, le site internet, les journaux papier, le panneau lumineux et autres;
Procéder à la rédaction et la transmission des alertes municipales, lorsque demandé par un directeur de service;
Rédiger et concevoir le bulletin municipal mensuel ou les éditions spéciales;
Assurer une présence aux événements municipaux pour procéder à des publications en temps réel et promouvoir les activités;
Contribuer à l’amélioration de l’efficacité des processus internes de communication en soumettant des recommandations aux
directeurs de services.

EXIGENCES DU POSTE* :
Posséder un diplôme d’études collégiales ou un diplôme d’études professionnelles ou une formation pertinente en secrétariat;
Posséder six (6) mois d’expérience pertinente dans un poste similaire et/ou en service à la clientèle, idéalement au municipal.

COMPÉTENCES RECHERCHÉES :
Bonne coordination et dextérité;
Français écrit et parlé de qualité supérieure; 
Autonomie et jugement dans le traitement des demandes;
Loyauté, éthique et confidentialité;
Gestion efficace du temps et des priorités;
Sens de l’écoute et de la répartie;
Bon sens de la créativité.

SALAIRES ET AVANTAGES SOCIAUX :
Poste syndiqué offrant les conditions de travail prévues à la convention collective;
Temps plein de 32 heures par semaine sur 5 jours (demi-journée les vendredis);
Lieu de travail au bureau municipal de la Municipalité de Saint-Jacques-le-Mineur;
Début d’emploi le 28 avril 2025 ou avant selon la disponibilité;
Salaire établi selon l’expérience et les critères, entre 25.22 $ / heure et 31.52 $ / heure.

Les personnes intéressées ont jusqu’au vendredi 4 avril 2025 à 13 h pour postuler. 
Faites parvenir votre CV et lettre de motivation à la direction générale à l’adresse dg@sjlm.ca. 

*Les candidats retenus devront se soumettre à une vérification des antécédents judiciaires conformément à la procédure d’embauche du personnel
municipal PR-RH-11.

OFFRE D’EMPLOI 
RESPONSABLE DE L’ADMINISTRATION
ET DES COMMUNICATIONS

POSTE PERMANENT, TEMPS PLEIN - SERVICE DE L’ADMINISTRATION

mailto:dg@sjlm.ca

